
 

 
 

 2 راهنماي فرم شماره         9316بر اساس عملكرد سال معيارهاي عمومي و  اختصاصي انتخاب رئيس نمونه مركز آموزشي دولتي                           

 معيارهاي سنجش محورها رديف
مدارك ومستندات مورد نياز عناوين مصاديق 

 جهت كسب امتياز

 مدرك تحصيلي 1

 امتياز 11                                                                               دکترا            
 امتياز 11                                                    فوق ليسانس                             

 امتياز 8                                                    ليسانس                                     

 امتياز 6                                 فوق ديپلم                                                     

 امتياز 4                                                      ديپلم                                       

تصويرگواهينامه تحصيلي يا )حكم کارگزيني براي 

 روساي مراکز(

1 
خلاقيت، ابتكار و 

 نوآوري 

 امتياز 11                                                        ختراع )درصورت ثبت(              ا

 محتواي آموزشي، کمك ابزار و تجهيزات  افزار، نرم توليد) آموزشي نوآوريحمايت از 

 امتياز 5داکثر ح                    ...(      و تدريس روش آموزشي، هاي بسته و الكترونيكي

 امتياز 5حداکثر                               شرکت در نظام پيشنهادات و ارائه پيشنهاد ارزنده

 تصوير گواهي مورد تاييد سازمان ثبت اختراعات

 

کميته  به تاييد آموزشي نوآوريحمايت از  مستندات

 استاني 

 تصوير پيشنهادات ارائه شده و اعلام نظر استان

3 
تاليف و ترجمه کتاب 

 و مقاله 

              تاليف و ترجمه کتب تخصصي مرتبط با مديريت)مشروط به انتشار(

 امتياز 5 به ازاي هر عنوان                                                                                                 

 تاليف و ترجمه کتب تخصصي مرتبط با گرو ه هاي درسي سازمان)مشروط به انتشار(  

 امتياز 4به ازاي هرعنوان                                                                                                    

 امتياز 5به ازاي هر مقاله                    تاليف مقاله و چاپ در نشريات تخصصي خارجي               

 امتياز 3به ازاي هر مقاله                         تاليف مقاله و چاپ در نشريات تخصصي داخلي            

 امتياز 1به ازاي هر مقاله                              ارائه مقاله درهمايش هاي ملي                           

 امتياز 3به ازاي هر مقاله                                ارائه مقاله درهمايش هاي بين المللي                 

 امتياز 1به ازاي هر همايش                                                   حضور موثر درهمايش ها          

 امتياز 1به ازاي هر مورد                     مشارکت در برگزاري جشنواره ها و نمايشگاهها                

 صفحه مشخصات کتاب جلد يا صفحه عنوان و تصوير

 

 

نام و نوع نشريه  تصوير صفحه اول و صفحه آخر مقاله )

 تصوير گواهي چاپ مقاله (مشخص باشد

 تصوير گواهي ارائه مقاله در همايش 
 

 تصوير گواهي حضور در همايش
 

مدارك و مستندات مربوطه در خصوص برگزاري  جشنواره ها  تصوير

 و نمايشگاهها

4 
تقدير و تشويق مرتبط با 

آموزش هاي فني و 

 حرفه اي

 امتياز 8به ازاء هر تقدير نامه                     دريافت تقدير نامه از معاون رئيس جمهور يا وزير 

 امتياز 6 به ازاء هر تقدير نامه       مقامات همطرازيا استاندار دريافت تقدير نامه از معاون وزير و

 امتياز 4به ازاء هر تقدير نامه                                      دريافت تقدير نامه از مديران ستادي

  مديرکل آموزش فني و حرفه اي استان يا فرمانداردريافت تقدير نامه از  

 امتياز 3 به ازاء هر تقدير نامه                                                                                

 يا مديران اجرائي در سطح شهرستاندريافت تقدير نامه از معاون اداره کل 

 امتياز1به ازاء هر تقدير نامه                                                                                         

 مورد قبول مي باشد. 66سال مربوط به  تقدير نامه تصوير

 سابقه ايثار گري 5

 امتياز 5                                    خانواده شهيد)پدر، مادر، همسر، فرزند شهيد(        

 امتياز 4                                                   هرسال اسارت در دوران دفاع مقدس    

 امتياز 1                                   درصد                                           5 جانباز هر

 امتياز  1                                                          سابقه حضور در جبهه هر ماه      

 تصويرگواهي مورد تاييد ارگانهاي مربوطه

6 
صرفه جويي در هزينه ها 

 و پرهيز از اسراف و

 تبذير

شناسايي و به کارگيري عوامل مؤثر در اعتدال يا  -موجوداستفاده صحيح و بهينه از منابع 

کاهش هزينه ها، دقت درحفظ ونگهداري و تعمير تجهيزات، ابزارآلات و مواد مصرفي 

پيشنهاد و بكار گيري شيوه ها و راه حل هاي مؤثر و مناسب در جهت کاهش و  -آموزشي 

ها و ارائه راهكارهاي جديد در اصلاح و بهبود روش -اعتدال هزينه هاي انجام کار و آموزش

 جهت صرفه جويي در وقت و انرژي

در انتهاي فرم ملاك محاسبه  کميته استانيتاييديه 

 امتياز خواهد بود.

رعايت اصول اسلامي و  7
 قانون گرايي

 رعايت نظم و انضباط اداري -اخلاق حرفه اي   - حفظ شعائر اسلامي و انقلابي
در انتهاي فرم ملاك محاسبه  کميته استانيتاييديه 

 امتياز خواهد بود.

 سابقه مديريتي 8
 امتياز 1 سال به ازاي هر          ز يا سرپرستي مرکزسابقه خدمت در پست رئيس مرک

در مناطق مرزي و کمتر توسعه يافته در طول سابقه  مديريتيداشتن حداقل يك سال سابقه 

 امتياز 5                                مديريتي                                                              

 پرسنليتصوير خلاصه پرونده 

ارسال مدارك و مستندات مربوط به سابقه مديريتي در 

 افتهي توسعه کمتر و مرزي مناطق

6 
کسب رتبه در مسابقات 
ملي و بين المللي مهارت 

 سال گذشته 3در 

  : مسابقاتکسب رتبه توسط شرکت کنندگان از مرکز در 

 امتياز 11هر نفر                                        مرحله جهاني                                -

 امتياز 6هر نفر                        مرحله کشوري )بدون احتساب امتياز مرحلة استاني(   -

 امتياز 4هر نفر                       کسب مرحله استاني                                           -

 امتياز 1         مشارکت در برگزاري اردوي آماده سازي کارآموزان المپيادي                -

تصوير تاييديه  ومربوطه ابلاغهاي همكاري و مستندات  تصوير

کسب رتبه توسط شرکت  حوزه آموزش استان در خصوص

 مسابقاتکنندگان از مرکز در 

 

 تاييديه کميته استاني
  



 

 
 

 اجراي شيوه نامه  11

 امتياز 6                   شيوه نامه بهبود مديريت فرآيند آموزش                                
 امتياز  4                             شيوه نامه آموزش در صنايع                                     

 امتياز 4                           شيوه نامه واگذاري مديريت                                       
 امتياز 4                            شيوه نامه آموزش روستايي                                       

 امتياز 4                          شيوه نامه آموزش در جوار دانشگاه                                

 تاييديه حوزه آموزش به تفكيك موارد امتياز آور

11 
قراردادها و تفاهمنامه ها عقد 

درجهت درآمدزايي و نيز 

 اجراي آنها مشارکت در

 آموزشي هاي دوره اجراي راستاي در آموزشي همكاري قراردادهاي و ها تفاهمنامه عقد

 امتياز 5  مورد هر ازاي به                                                                محور تقاضا

و تاييديه حوزه آموزش تصوير تفاهم نامه يا قرارداد 
 مرکز اجراي تفاهم نامه يا قرارداد در مبني بر

 امتياز 11                     (75توليد و فروش کالا وخدمات ناشي از فرآيند آموزش)تبصره  کسب درآمد 11
 امتياز 5                             مشارکت دراجراي الگوي آموزش، توليد، بازاريابي و فروش

تاييديه حوزه آموزش با ذکر موارد امتياز آور و 
 مستندات مربوطه )واريزي مبالغ درآمدي به خزانه(

شرکت در دوره هاي  13
 آموزش مديريت 

 ارائه با ها دوره کليه) 18/11/66 لغايت 1/1/66 تاريخ از بازآموزي هاي دوره در شرکت

 (                خواهدبود قبول قابل معتبر گواهينامه

 امتياز 1 ساعت 5 هر ازاي به                                   مديريتي هاي دوره در شرکت -

 امتياز 1 ساعت 11 هر ازاي به                        مديريتي غير هاي دوره در شرکت -

 66سال در تصوير گواهينامه صادره 

 امتياز 11                          اقدام ويژه در زمينه بهسازي و نوسازي فضا و تجهيزات بهسازي و نوسازي 14
بهسازي و نوسازي  و مستندات مرتبط با ارسال تصوير

  مرکز فضا و تجهيزات

 عملكرد 15

 امتياز 8                   (                66برنامه ريزي آموزشي )تحقق تعهدات آموزشي درسال 

 امتياز 4                    استاني                                                عضويت در کارگروههاي

 امتياز 4                  دارا بودن روحيه مشارکت پذيري و انجام کارتيمي                           

اشتغال کارآموختگان و ساير اولويتهاي  ،انجام طرح هاي  پژوهشي در زمينه نيازسنجي آموزشي

 امتياز 4                      پژوهشي سازمان                                                             

 تاييديه معاون آموزش، پژوهش و  برنامه ريزي اداره کل

 مربوط ابلاغهاي همكاري و مستندات تصوير 

انتهاي فرم ملاك محاسبه امتياز تاييديه کميته استاني در 
 خواهد بود.

  تصوير صفحه عنوان و فهرست مطالب پژوهش انجام شده

 نظارت 16

 امتياز  4                                    کاربردي به ازاي هر رشته –کسب مجوز دوره هاي علمي

 امتياز 1هر دانشگاه              تحت پوشش داشتن آموزش جوار دانشگاه                           

 امتياز 1هرتيم          تحت پوشش داشتن آموزش درپادگان و زندان وسيارشهري و روستايي  

 امتياز 1آموزشگاه  11هر      تحت پوشش داشتن خدمات نظارتي واداري آموزشگاههاي آزاد   

 امتياز 1بنگاه  1 هر ازاي به               در بنگاه هاي اقتصادي     آموزش داشتن پوشش تحت

 درمناطق ويژه اجتماعي )آسيب هاي اجتماعي(  آموزش داشتن پوشش تحت

 امتياز 1به ازاي هرمنطقه                                                                                     

 امتياز 1مورد  1هر ازاي به            تحت پوشش داشتن آموزش در جوار کارخانه/بين کارگاهي
 امتياز 4                                              اجراي ارزيابي بيروني طرح اعتبارسنجي در مرکز

به تفكيك موارد امتيازآور و به تاييد کميته استاني 
 مستندات مربوطه

 بهره وري 17

 امتياز 1 ساعت نفر  14411  هر ازاء به                                    ساعت نفر به مرکز عملكرد -

 
 در مرکز تعهدات  به دوره، قطعي شده نام ثبت کارآموزان نسبت*[111) کارآموزان جذب نرخ -

 يازامت 1 درصد يك هر ،درصد 85 از بالاتر](                                                          66 سال

 
 شدگان نام ثبت به تئوري، آزمون به شدگان معرفي نسبت*[111)کارآموزان ماندگاري نرخ -

 امتياز 1 درصد يك هر درصد، 81 از بالاتر](                                 66 سال در مرکز دوره قطعي

 
 امتياز 1 درصد يك هر درصد، 75 از بالاتر            66 سال در آموزشي مرکز شدگان قبول نرخ -

 

   .شدند کار بازار جذب و ديده آموزش مرکز در گذشته سال يك طول در که کارجوياني -

 امتياز 1.5 کارآموز هر اشتغال                                                                                      

 پورتال گزارش طبق مربي 66 سال عملكرد مستندات

صورتجلسه کميته ارتقاء بهره وري مربيان و روساي مراکز 

 و تاييديه حوزه آموزش  استان

و  66درخصوص نرخ قبول شدگان مرکز آموزشي در سال 

ماندگاري و نرخ جذب کارآموزان و ارسال مستندات  نرخ

 مربوطه

به تاييد کارشناس  مربوطه مستندات و مدارك تصوير

 مشاوره اداره کل

اطلاعات در پورتال ثبت  18

 جامع سازمان

  امتياز 6      مرکز زيرمجموعه مربيان و هاي آزاد آموزشگاه مشخصات به مربوط اطلاعات تاييد

 تاييد داشتن  و مرکز رئيس بازآموزي و تحصيلي شغلي، شخصي، اطلاعات رساني روز به

 امتياز 4                                                                                  کل اداره سطح

 امتياز 5                  آزمون و آموزشي هاي دوره اطلاعات موقع به و دقيق و صحيح ثبت

 امتياز 5                       شده نام ثبت کارآموزان به مربوط اطلاعات دقيق و صحيح ثبت

 

و تاييد کميته  تصوير مدارك و مستندات مربوطه

 استاني

توجه به عملكرد  16
 کارکنان و مربيان

 امتياز 5                برنامه ريزي درخصوص آموزش پرسنل و اعزام به دوره                  

 امتياز 5                           ارزشيابي مستمر و به موقع کارکنان و مربيان                  

 کميته تاييد و مربوطه مستندات و مدارك تصوير

 استاني

 .الزامي است استانيكميته  يه تاييدداشتن  و  2شماره  تكميل صفحه دوم فرمتذكر: 


